CONSORZIO DI BONIFICA 5 GELA

Mandaiario senza rappresentanza del
Consorzio di Bonifica Sicilia Qccidentale (D1, Reg. Sie. n. 467 del 12.09.2017)
glusta Deliberazione Commissario Straordinario n, 65 del 3071022017

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. /{81 DEL O(’}"OQ'ZOZL]

OGGETTO: Affidamento incarico per l'espletamento del servizic di Sorveglianza Sanitaria e Medico
Competente ai sensi del D.lgs n. 81/08 e ss.mm.ii. — Presa d’atto della procedura espletata ai sensi dell’art.
50, comma 1 lett. b) del D.lgs 36/2023 a mezzo piattaforma informatica elettronica certificata “Acquisti
Telematici DigitalPA” con la modalita ordine diretto e assunzione impegno di spesa . Soc. MED JOB S.R.L.

CIG B2BC1A5558B

L'anno duemilaventiquattro il giorno O G del mese di SETTEMRRE. presso la sede del Consorzio di
Bonifica Sicilia Occidentale, sita in Palermo via G.B. Lulli n. 42, il sottoscritto Direttore Generale, Dott.
Giovanni Tomasino nominato con Delibera n. 04 del 26/10/2017, con i poteri conferiti dalla Legge, ha
adottato la seguente Determinazione: '

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO lart. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede l'istituzione del Consorzio di Bonifica Sicilia
QOccidentale:

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS n, 41 del
29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di Bonifica di cui alla
legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale che
accorpa i consorzi di bonifica: 1 Trapani, 2 Palermo, 3 Agrigento, 4 Caltanissetta, 5 Gela ed i loro rispettivi
comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS n. 43 del
13 ottobre 2017 con il quale & stato approvato lo schema tipo di regolamento di organizzazione dei Consorzi
di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 01 del 16.10.2017 con la quale & stato adottato lo
Statuto del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato con Decreto del
Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 02 del 16.10.2017 con la quale & stato adottato il
Regolamento del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato con Decreto del
Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre
2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;

VISTA la delibera n. 05 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento agli
accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Baonifica Sicilia
Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del Regolamento
di Organizzazione;

VISTA la delibera n. 07 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida per
F‘unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell'istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale;
ATTESO in particolare il punto 13 delle succitate Linee Guida per lunificazione delle procedure
amministrativo — contabili dell’Istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale viene stabilito
che il Direttore Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera |'attivita di Direttore Generale in ciascuno
dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza;



VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 7 del 01.07.2020 di proroga periodo transitorio (
istituito con la delibera n. 05 del 30.10.2017) fino alla conclusione delle procedure relative alla definitiva
riforma dei Consorzi di Bonifica, come stabilito dalla delibera di Giunta Regionale n. 275/2020;

ATTESO che I'art. 18 del D. Lgs n. 81/2008 prevede I'obbligo, per i datori di lavoro, di garantire la sorveglianza
sanitaria al personale dipendente, con la nomina del medico competente, come definito dal successivo art,
25;

CONSIDERATO che verrd a scadere alla data del 08/09/2024 lincarico di Medico Competente per
I'espletamento del servizio di sorveglianza sanitaria, di cui al D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii,, per il personale
del Consorzio di Bonifica 5 Gela, giusta comunicazione del Capo Settore Amministrativo prot. n. 882/2024;
CONSIDERATO che ai sensi della normativa sopra citata & necessario individuare il Medico Competente;
VISTO I'art. 38 del sopra decreto legislativo che individua i titoli e i requisiti per svolgere le funzioni di medico
competente;

CONSIDERATO che I'incarico in argomento, giuridicamente configurabile come incarico professionale ex art.
2222 e ss del c.c., consiste nella resa di un servizio obbligatorio per legge, cui non pué farsi fronte con
personale dell'Ente in quanto richiede una competenza professionale assente all'interno della dotazione
organica;

CONSIDERATO che Iart. 50, comma 1 lettera b), del nuovo Codice degli Appalti (D.Lgs. n. 36/2023) prevede
che I'affidamento per contratti di servizi e forniture di importo inferiore ad € 140.000,00 possa avvenire
mediante affidamento diretto, anche senza consultazione di due o pit operatori economici, purché in
possesso di comprovate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali da affidare,
istituzionalizzando il c.d. affidamento diretto semplificato;

RITENUTO di procedere ricorrendo all'affidamento diretto, in considerazione della natura della fornitura in
oggetto, della modesta entita della spesa e della necessitd di darne esecuzione in tempi brevi mediante
procedure semplificate;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 141 del 04/07/2024 di awvio procedura semplificata di
affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 36/2023 del servizio in oggetto per
un anno e di nomina RUP ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 della D.ssa Avv. Anna Farruggia;

TENUTO CONTO che gli affidamenti diretti, ancorché preceduti da una consultazione tra pil operatori, sono
contraddistinti da informalita e dalla possibilita per la stazione appaltante di negoziare le condizioni
contrattuali con vari operatori, nel rispetto dei principi di cui al Nuovo Codice dei Contratti;

DATO ATTO che in data 17/07/204 con nota del RUP prot. n. 2165 del 17/07/2024, & stata inviata richiesta di
preventivo alla societa di medicina del lavoro denominata MED JOB S.R.L. via Giuseppe Garibaldi 13, 95030 -
San Pietro Clarenza (CT);

ATTESO che la suddetta societa ha dato riscontro trasmettendo in data 19/07/2024 preventivo, assunto al
prot. n. 2217 del 22/07/2024, corredato da prezzi unitari applicati ai fini della determinazione dei
compensi/costi del servizio e dai seguenti allegati:

- dichiarazione che attesta il possesso dei titoli, dei requisiti e delle qualifiche/certificazioni richieste dalla
Legge per lo svolgimento delle attivita oggetto del preventivo ed insussistenza di una qualsiasi causa di
esclusione dalla partecipazione degli operatori economici agli appalti pubblici previste dalla normativa
vigente;

-curriculum vitae del Medico Competente della societs;

DATO ATTO che le attivita si intendona riferite al personale del Consorzio sottoposto a sorveglianza sanitaria
la cui consistenza, fatti salvi i mutamenti conseguenti a processi di mobilita, ad assunzioni programmate
dall'Ente o cessazioni del rapporto di lavoro, ammonta alla data odierna a totale complessivo di n.70 unita
che svolgono le attivita come classificate nel CCNL di riferimento;

PRESO ATTO che la spesa complessiva per il servizio in parola, stimata sulla base del preventivo rimesso dalla
suddetta societa avuto riguardo all'incarico di medico competente e visite mediche per unita di lavoratore,
ammonta complessivamente ad € 4.100,00 con esenzioni IVA;

RITENUTO meritevole di approvazione il preventivo suddetto;

DATO ATTO che in data 05/08/2024 & stato effettuato dal RUP, ai sensi dell'art. 50 co.1 lett b) del D.lgs.
36/2023, ordine diretto a mezzo piattaforma elettronica certificata “Acquisti Telematici DigitalPA”, per la
fornitura del servizio di che trattasi con la predetta societa per Iimporto stimato di € 4.100,00, con data



accettazione dell'operatore economico 05/08/2024 giusto riepilogo informazioni di gara su piattaforma
elettronica certificata;
CONSIDERATO per quanto precede I'aggiudicazione legittima e conforme all’interesse di questo Consorzio;
CONSIDERATO che il prezzo del servizio & congruo rispetto alle condizioni del mercato;
DATO ATTO che ai fini degli obblighi inerenti alla tracciabilita dei pagamenti, si & provveduto dal RUP ad
acquisire dall’Autorita Nazionale Anticorruzione il seguente CIG: B2BC1A555B ;
CONSTATATO, in conformita agli atti, il possesso dei requisiti di carattere generale di cui al d.lgs. n. 36/2023 e
di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di affidamento;
RITENUTO di prendere atto delle risultanze della procedura mediante ordine diretto svolta sul portale dell’e-
procurament relativo alla fornitura del servizio su menzionato;
RITENUTO di affidare alla societa MED JOB S.R.L., via Giuseppe Garibaldi 13 , 95030 - San Pietro Clarenza,
P.IVA 05530570877, il servizio in oggetto come da prezzi di cui al preventivo prot. n. 2217 del 22/07/2024
per l'importo stimato di € 4.100,00 con esenzioni IVA ed assumere impegno contabile di spesa;
CONSIDERATO che trattasi di spesa urgente ed inderogabile ai sensi del D.Lgs n. 118/2011 art. 43 allegato 4/2
punto 8.4;
CONSIDERATO che la mancata adozione arreca danni patrimoniali certi e gravi all'Ente;
VISTO I'allegato schema di disciplinare di incarico da far parte integrante e sostanziale della presente
determina;
VISTA la proposta di adozione della presente determinazione del RUP e i documenti istruttori allegati per
costituirne parte integrante e sostanziale

DETERMINA

1. DI APPROVARE il preventivo, acclarato al protocolio consortile al n. 2217/2024, trasmesso dalla MED
JOB S.R.L, in persona del legale rappresentante p.t. Platania Rosario, via Giuseppe Garibaldi 13 ,
95030 - San Pietro Clarenza (CT), P.IVA 05530570877;

2. DI PRENDERE ATTO della procedura di gara mediante ordine diretto svolta sul portale dell’e-
procurament inerente il servizio in oggetto;

3. DI AFFIDARE ai sensi dell'art. 50, comma 1 lett. b) del D.lgs 36/2023 alla suddetta MED JOB S.R.L.
Iincarico per I'espletamento del servizio di sorveglianza sanitaria e di medico competente ai sensi del
Testo Unico sulla sicurezza sul lavoro — D.Lgs n. 81/2008 e ss.mm.ii., per la durata di un anno
decorrente dalla data di sottoscrizione del disciplinare/contratto di incarico e come da prezzi di cui al
preventivo trasmesso prot. n. 2217/2024;

4. DI FARE SALVA in ordine alla durata la risoluzione anticipata ovvero la rimodulazione ove cid si
rendesse necessario in dipendenza del processo di organizzazione dell’istituito Consorzio di Bonifica
della Sicilia Occidentale e della riforma avviata dei Consorzi isolani o per altre esigenze intervenute
ad insindacabile giudizio di questa Amministrazione;

3. DI APPROVARE I'allegato schema di disciplinare/contratto di incarico, facente parte integrante della
presente determina, che verra sottoscritto con la succitata societa;

6. DI IMPEGNARE la spesa complessiva stimata pari ad € 4.100,00, IVA esente, sul cap.161 del bilancio
corrente esercizio;

7. DI RINVIARE a successiva determinazione quanto a corrispondersi sulla base delle prestazioni
effettivamente rese e del costo di ciascuna di esse indicato nel preventivo di spesa;

8. TRASMETTERE il presente atto al Settore Ragioneria del Consorzio per gli adempimenti
consequenziali di competenza, nonché al RSPP;

9. DARE MANDATO al RUP di notificare il presente atto alla MED JOB S.R.L..

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABI LE E CORRETTEZZA IL DIRETTORE
DELL'ISTRUTTORIA AMMINISTRAJTIVA DEL PROVVEDIMENTO (Dott. Giovap
D.ssa Avv. Luci i :




