CONSORZIO DI BONIFICA 5 GELA
Mandatario senza rappresentanza del
Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale (D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 05 del 30/10/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. L DEL 20 - 03-2054

OGGETTO: Nomina Responsabile del Procedimento — Art. 7 L.R. n. 3 del 31 gennaio 2024
“Personale dei Consorzi di Bonifica”. (L.R. n. 9 del 15/04/2021 art 60. Garanzie occupazionali
LL.RR. n.4/2003, n.4/2006 e n.14/2010)

L’anno duemilaventiquattro il giorno .20 del mese di marzo presso la sede del Consorzio di
Bonifica Sicilia Occidentale sita in Palermo, nella Via G.B. Lulli n° 42, il sottoscritto Direttore
Generale, Dott. Giovanni Tomasino nominato con Delibera n. 04 del 26/10/2017, con i poteri
conferiti dalla Legge, ha adottato la seguente Determinazione:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215:
VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO l'art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede l'istituzione del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di
Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di
Bonifica Sicilia Occidentale che accorpa i consorzi di bonifica: 1 Trapani, 2 Palermo, 3 Agrigento, 4
Caltanissetta, 5 Gela ed i loro rispettivi comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 43 del 13 ottobre 2017 con il quale & stato approvato lo schema tipo di regolamento di
organizzazione dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 01 del 16.10.2017 con la quale & stato
adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato
con Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 02 del 16.10.2017 con la quale & stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12
settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;

VISTA la delibera n. 05 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento
agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del
Regolamento di Organizzazione;



VISTA la delibera n. 07 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida
per l'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell'istituito Consorzio di Bonifica Sicilia

‘Occidentale;

ATTESO in particolare il punto 13 delle succitate Linee Guida per l'unificazione delle procedure
amministrativo — contabili dell’lstituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale
viene stabilito che il Direttore Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera I'attivita di
Direttore Generale in ciascuno dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza;

VISTA la delibera n. 7 del 01/07/2020 avente ad oggetto: “Proroga periodo transitorio”;

VISTO Fart 60 della Legge Regionale n 09 del 15 aprile 2021 rubricato “Modifiche all’art.30 della
legge regionale 25 maggio 1995, n. 45” che cosi recita:

“1. All'art. 30 della legge regionale 25 maggio 1995, 45 e successive modificazioni i commi 5 bis e 5
ter sono sostituiti dai sequenti:

5 bis. Conseguono altresi I'assunzione a tempo indeterminato, nel limite massimo del 50 per cento
dei posti resisi vacanti al 31 dicembre 2020 all’interno di ogni singolo POV dei rispettivi consorzi e
comungque nel limite delle risorse finanziarie disponibili, gli operai, i braccianti agricoli e gli altri
soggetti non rientranti nel comma 1, gia iscritti nella fascia di garanzia di centocinquantuno
giornate lavorative, secondo una nuova graduatoria elaborata per ogni singolo Consorzio che tiene
conto della maggiore anzianita di servizio nella suddetta fascia di garanzia e, in caso di parita, della
maggiore anzianitd onagrafica. Esaurito il contingente degli operai gia iscritti alla fascia delle
centocinquantuno giornate lavorative, si provvede al completamento del contingente a tempo
indeterminato con gli operai che, per effetto del turn over, transitano a scorrimento, dalle fasce di
garanzia dei centunisti e a seguire dei settantottisti, nella fascia superiore delle centocinquantuno
giornate, secondo la predetta graduatoria unica.

5 ter. Al completamento del contingente a tempo determinato per la fascia dei
centocinquantunistirelativamente ai posti resisi disponibili, si provvede, nel limite delle risorse
finanziarie disponibili, attingendo dalla fascia di garanzia dei centunisti e a seguire dei settantottisti
come da graduatoria unica elaborata, per ogni singolo consorzio, in base ai criteri di cui al comma 5
bis.

5 quater. Gli scorrimenti hanno luogo in assenza di nuove immissioni in servizio di unita di personale
nelle fasce del contingente a tempo determinato”

2. Per le finalita di cui al comma 1 I‘autorizzazione di spesa di cui al comma 3 dell’articolo 4 della
legge regionale 11 giugno 2014, n.13 & ulteriormente incrementata, per l'esercizio finanziario 2021,
dell'importo di 350 migliaia di euro e, per ciascuno degli esercizi 2022 e 2023, dell'importo di 1.000
migliaia di euro (Missione 16, Programma 1, capitolo 147320)";

VISTA la delibera n. 04 del 01/03/2022 con la quale in applicazione di quanto disposto dall’art. 60
della L.R. 9/2021 & stata approvata la graduatoria definitiva;

VISTO I'art. 4 della L.R. n. 3 del 31 gennaio 2024 "Personale dei Consorzi di bonifica”;

VISTO il comma 1 dell'art. 7 della L.R. n. 3/24 che cosi recita: “Le disposizioni di cui ai commi 5 bis,
5 ter e 5 quater dell'articolo 30 della legge regionale 25 maggiol995, n. 45, come sostituiti
dall’art. 60 della legge regionale 15 aprile 2021, n. 9 e successive modificazioni, si applicano nel
limite dei posti resisi vacanti al 31 dicembre 2023’

VISTO il comma 2 dell'art. 7 della L.R. n. 3/24 che cosi recita: "Per le finalita di cui al presente
articolo, I'autorizzazione di spesa di cui al comma 2 deil'articolo 26 della legge regionale 16 gennaio
2024, n. 1 per le finalita di cui al comma 3 dell'articolo 4 della legge regionale 11 giugno 2014, n. 13



e incrementata di 5.820 migliaia di euro per I'esercizio finanziario 2024 e di 6.000 migliaia di euro
per ciascuno degli esercizi finanziari 2025 e 2026 (Missione 16, Programma 1, capitolo 147320)";

VISTA la circolare del Dipartimento Regionale dell’Agricoltura - Servizio 6 Indirizzo Strategico,
Vigilanza e Controllo Enti prot. n. 53371 dell’08/03/2024, avente ad oggetto “L.R. 9 del 15/04/2021
art 60 e s.m.i. - Direttive 2024";

CONSIDERATO che con la medesima nota, il Servizio 6 ha altresi richiesto, in questa prima fase del
procedimento, di comunicare il numero dei posti vacanti al 31 dicembre 2023, risultanti all'interno
del POV dell’Ente, con esclusivo riferimento alla qualifica di operaio;

CONSIDERATO che per I'adeguato e sollecito svolgimento dell’istruttoria nonché per la maggiore
efficienza e semplificazione dell’espletamento degli adempimenti propedeutici e conseguenti
relativi alle procedure amministrative che saranno esplicate in I'applicazione dell’art 7 della L.R.
3/2024, si ritiene opportuno nominare un Responsabile Unico del Procedimento;

CONSIDERATO che fra le risorse interne all'Ente, la scelta del Responsabile del procedimento di cui
sopra puo ricadere sul Dirigente ad interim dell’Area Amministrativa, in possesso dei requisiti e delle
competenze professionali richieste dalle vigenti normative che regolano la materia;

CONSIDERATO altresi opportuno individuare un’unita di personale che svolga attivita di supporto
istruttorio alle attivita di competenza del RUP;
In conformita alle premesse

DETERMINA

i di nominare, I'Avv. Lucilla Mazzarisi, Dirigente ad interim dell’Area amministrativa, in
possesso dei requisiti e delle adeguate competenze professionali, Responsabile del procedimento
per I'espletamento dell’istruttoria e delle procedure amministrative per I'applicazione del disposto
di cui all'art. 7 della LR. n. 3 del 31 gennaio 2024 "Personale dei Consorzi di bonifica" giusta
direttive del Dipartimento Regionale dell’Agricoltura- Servizio 6 Indirizzo Strategico, Vigilanza e
Controllo Enti prot. n. 53371 dell’08/03/2024;

2. Di nominare supporto istruttorio al RUP 'Avwv. Anna Farruggia, Capo Settore Affari Generali:

3. di notificare copia del presente provvedimento agli interessati.

IL DIRETTORL/GENERALE




