CONSORZIO DI BONIFICA 5 GELA

Mandatario senza rappresentanza del

Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale (D.p. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Cominissario Straordinario n. 05 del 30/10/201 7

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. A4f oL f5.09-2023

OGGETTO: Incarico di medico competente per I'espletamento del servizio di sorveglianza sanitaria ai sensi
del D.Lgs. n. 81/08 e ss.mm.ii. - affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, c. 1 lett. b) d.Igs. 36/2023 - rinnovo
e impegno di spesa — SMART CIG Z7D3C832EF

L'anno duemilaventitré il giorno A ) del mese di %—ﬁ_:gﬁgpresso la sede del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale, sita in Palermo via G.B. Lulli n. 42, il sottoscritto Direttore Generale, Dott. Giovanni
Tomasino nominato con Delibera n. 04 del 26/10/2017, con i poteri conferiti dalla Legge, ha adottato la
seguente Determinazione:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO lart. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede I'istituzione del Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regicne n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS n. 41 del
29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di Bonifica di cui alla
legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale che
accorpa i consorzi di bonifica: 1 Trapani, 2 Palermo, 3 Agrigento, 4 Caltanissetta, 5 Gela ed i loro rispettivi
comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nelia GURS n. 43 del
13 ottobre 2017 con il quale & stato approvato lo schema tipo di regolamento di organizzazione dei Consorzi
di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 01 del 16.10.2017 con la quale & stato adottato lo
Statuto del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato con Decreto del
Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 02 del 16.10.2017 con la quale & stato adottato il
Regolamento del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato con Decreto del
Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre
2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;

VISTA la delibera n. 05 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento agli
accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del Regolamento
di Organizzazione;

VISTA la delibera n. 07 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida per
I'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale;
ATTESO in particolare il punto 13 delle succitate Linee Guida per l'unificazione delle procedure
amministrativo — contabili dell'Istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale viene stabilito
che il Direttore Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera I'attivita di Direttore Generale in ciascuno
dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza:



VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 7 del 01.07.2020 di proroga periodo transitorio
(istituito con la delibera n. 05 del 30.10.2017) fino alla conclusione delle procedure relative alla definitiva
riforma dei Consorzi di Bonifica, come stabilito dalla delibera di Giunta Regionale n. 275/2020;

VISTA la nota con prot. n° 157147 del 04/09/2023, assunta al protocollo consortile al n°2419 del
05/09/2023, con la quale I'Assessorato Regionale dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca
Mediterranea ha autorizzato, ai sensi dell’art. 43 e dell’allegato 4/2 del D. Lgs n° 118/2011 e ss.mm.ii., la
gestione prowvisoria del Bilancio di questo Ente fino al 30/09/2023;

VISTO il D.Lgs. n. 81/2008 “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” e ss.mm.ii. ed in particolare |'articolo 18 che al comma 1
lettera a) individua fra gli obblighi del datore di lavoro la nomina del medico competente per I'effettuazione
della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dallo stesso D.Lgs.;

DATO ATTO che:

* con determinazione n. 132 del 31/08/2022, é stato affidato ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.lgs
n. 50/2016 e ss.mm.ii, alla D.ssa Agata Daniela Simona Golino, P. IVA 04980780870, C.F.
GLNGDN76M50C351D, Via Giuseppe Garibaldi, 13 - 95030 San Pietro Clarenza (CT), specialista in medicina
del lavoro, [incarico di medico competente ai sensi del Testo Unico sulla sicurezza sul lavoro — D.Igs n.
81/2008 e ss.mm.ii. per lo svolgimento dellattivita di sorveglianza sanitaria del personale del Consorzio di
Bonifica 5 Gela, regolato come da disciplinare approvato allegato alla medesima determinazione e restituito
sottoscritto, acquisito al prot. n. 2376 del 09/09/2022;

* nel suddetto disciplinare tra il Consorzio e la D.ssa Agata Daniela Simona Golino e in particolar modo
all’art. 4 la durata del servizio ¢ fissata in mesi 12 a decorrere dalla data della sottoscrizione e veniva
espressa la specifica previsione del rinnovo dell'incarico: “ in caso di mancata disdetta da comunicarsi
mediante lettera raccomandata a.r. o via PEC trenta giorni prima della scadenza, il contratto si intenderd
rinnovato di un altro anno”;

* prima della scadenza, nei termini fissati dall'art. 4 del disciplinare citato, il medico competente non ha
inviato alcuna comunicazione scritta di rinuncia al rinnovo del contratto o di rinegoziazione a nuove
condizioni;

CONSIDERATE la competenza e la disponibilita alla prosecuzione del servizio manifestate dalla D.ssa Agata
Daniela Simona Golino;

DATO ATTO che la D.ssa Agata Daniela Simona Golino ha dimostrato nel corso dell'incarico, competenza
esperienza e particolare serieta nello svolgere il servizio in materia di sorveglianza sanitaria di cui alla legge
81/2008;

VALUTATO positivamente I'incarico espletato dalla D.ssa Agata Daniela Simona Golino presso questo Ente;
ACCERTATO che per gli adempimenti di legge si richiedono specifiche competenze e preparazioni
professionali, che non risultano essere presenti tra il personale dipendente presso questo Ente;

RICHIAMATA la determina n. 130/2023 di awvio procedura semplificata per il rinnove del contratto di medico
competente di cui in narrativa e nomina RUP della D.ssa Avv. Anna Farruggia;

VISTO Fart. 50 del D.l|gs n. 36/2023 che al comma 1, lett. b), prevede la possibilita di procedere
all'affidamento diretto di servizi e forniture di importo inferiore a 140.000,00 euro, anche senza
consultazione di pilt operatori economici;

DATO ATTO:

- che il contratto ha ad oggetto I'affidamento dell’incarico della sorveglianza sanitaria del personale
dipendente mediante rinnovo come da previsione del disciplinare;

- che la durata contrattuale prevista & paria 12 mesi:

- che la spesa presunta per il servizio di che trattasi & inferiore ad € 140.000,00, IVA esclusa;

- di procedere all’affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 del D.lgs n. 36/2023, comma 1, lett. b) ;

- che le prestazioni da svolgersi dal professionista sono quelle dettagliate nel disciplinare in essere sulla base
del preventivo trasmesso, acquisito al prot. n. 2016/2022, corredato da prezzi unitari applicati ai fini della
determinazione dei compensi e dalla documentazione allegata;

DATO ATTO che le attivitd si intendono riferite al personale dipendente del Consorzio sottoposto a
sorveglianza sanitaria la cui consistenza, fatti salvi i mutamenti conseguenti a processi di mobilita, ad



assunzioni programmate dall'Ente o cessazioni del rapporto di lavoro, si & aggiornata a n. 70 unita cosi
suddivise;

* N. 22 lavoratori operai avventizi a tempo determinato in agricoltura/lsu

* N.11 lavoratori operai a tempo indeterminato di campagna

® N. 19 lavoratori a tempo indeterminato d’ufficio

* N. 18 lavoratori a tempo indeterminato part time a 24 ore settimanali d’ufficio;

PRESO ATTO che la spesa complessiva per il servizio in parola, stimata sulla base del preventivo rimesso dalla
Dott.ssa Agata Daniela Simona Golino avuto riguardo all'incarico di medico competente e visite mediche per
unita di lavoratore, ammonta complessivamente ad € 3.320,00, IVA esente;

CONSIDERATO che il principio di rotazione di cui all’art. 49 del d.lgs. 36/2023, ai sensi del comma 6 del
medesimo, pud esser derogato per gli affidamenti diretti di importo inferiore ad € 5.000,00;

RITENUTO pertanto di riconfermare I'incarico allo stesso professionista in considerazione della natura della
fornitura in oggetto, della modesta entita della spesa e della necessita di darne esecuzione in tempi brevi
mediante procedure semplificate;

CONSIDERATO che trattasi di spesa urgente ed inderogabile ai sensi del D.lgs 118/2011 art. 43 allegato 4/2
punto 8.4;

CONSIDERATO che la mancata adozione arreca danni patrimoniali certi e gravi all'Ente;

SENTITO il RSPP che in merito ha espresso parere positivo;

VISTA la proposta di adozione del presente atto del Capo settore dell’Area Amministrativa e RUP Awv. Anna
Farruggia, acquisita agli atti dell’Ente;

ATTESO che ai fini del tracciamento informatico dei flussi finanziari & stato richiesto all’Autorita Nazionale
Anticorruzione (ANAC) il seguente SMART CIG: Z7D3C832EF

DETERMINA

l. didare atto che le premesse sono parti integranti e sostanziali del presente dispositivo;

2. di rinnovare mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. n.
36/2023, alla D.ssa Agata Daniela Simona Golino, P. IVA 04980780870, C.F. GLNGDN76M50C351D,
Via Giuseppe Garibaldi, 13 - 95030 San Pietro Clarenza (CT), specialista in medicina del lavoro, in
possesso dei requisiti professionali, Iincarico di medico competente ai sensi del Testo Unico sulla
sicurezza sul lavoro — D.lgs n. 81/2008 e ss.mm.ii., per mesi dodici a far data dal 09/09/2023 al
08/09/2024, sulla base delle tariffe professionali come da preventivo prot. n. 2016/2022 e alle
medesime modalita, prezzi per unita, voci e condizioni pattuite nel disciplinare sottoscritto prot. n.
2376 del 09/09/2022 e approvato con determina n. 132/2022;

3. difare salva in ordine alla durata la risoluzione anticipata ovvero la rimodulazione ove cio si rendesse
necessario in dipendenza del processo di organizzazione dell’istituito Consorzio di Bonifica della
Sicilia Occidentale e della riforma avviata dei Consorzi isolani;

4. di dare atto che il valore presunto dell’incarico, secondo quanto previsto dal disciplinare suddetto

* sulla base del preventivo, nell’arco dei 12 mesi, € pari ad € 3.320,00, IVA esente;

5. diimpegnare la spesa presunta di € 3.320,00, IVA esente, sul cap.161 del bilancio corrente esercizio
in gestione provvisoria;

6. ditrasmettere la presente al Settore Ragioneria del Consorzio per gli adempimenti consequenziali di

competenza.
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE E CORRETTEZZA IL DIRETT GENERALE
DELL’ISTRUTTORIA AMMINISTRATIVA DEL PROVVEDIMENTO (Dott. Gioghnni Tomasino)

W Capu Setion Gt Mgy Apeniniv i
At bandy



