CONSORZIO DI BONIFICA 5 GELA

Mandatario senza rappresentanza del

Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale (D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusia Deliberazione Commissario Straordinario n. 05 del 30/10/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
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OGGETTO: Affidamento diretto ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.lgs n. 50/2016 e
ss.mm.ii. di incarico di medico competente per I’espletamento del servizio di sorveglianza sanitaria ai
sensi del D.Igs n. 81/08 e ss.mm.ii. - SMART CIG Z642DF6B26.

L’anno duemilaventi il giorno :E ) _del mese di gﬂ% presso la sede del Consorzio di

Bonifica Sicilia Occidentale, sita in Palermo via G.B. Lilli n. 42, il sottoscritto Direttore Generale,
Dott. Giovanni Tomasino nominato con Delibera n. 04 del 26/10/2017, con i poteri conferiti dalla
Legge, ha adottato la seguente Determinazione:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO l’art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede I’istituzione del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di
Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di
Bonifica Sicilia Occidentale che accorpa i consorzi di bonifica: 1 Trapani, 2 Palermo, 3 Agrigento, 4
Caltanissetta, 5 Gela ed i loro rispettivi comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 43 del 13 ottobre 2017 con il quale & stato approvato lo schema tipo di regolamento di
organizzazione dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13;
VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 01 del 16.10.2017 con la quale & stato
adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato
con Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 02 del 16.10.2017 con la quale ¢ stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12
settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;
VISTA la delibera n. 05 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento
agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del
Regolamento di Organizzazione;

VISTA la delibera n. 07 del 03.11.2017 con la quale si ¢ proceduto a prendere atto delle linee guida
per I'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale;

ATTESO in particolare il punto 13 deile succitate Linee Guida per I'unificazione delle procedure
amministrativo — contabili dell’Istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale
viene stabilito che il Direttore Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera Iattivita di
Direttore Generale in ciascuno dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 7 del 01.07.2020 di proroga periodo
transitorio ( istituito con la delibera n. 05 del 30.10.2017) fino alla conclusione delle procedure




relative alla definitiva riforma dei Consorzi di Bonifica, come stabilito dalla delibera di Giunta
Regionale n. 275/2020;

VISTA la nota con prot. n° 79858 del 04.08.2020, assunta al protocollo consortile n° 1734 del
05.08.2020, con la quale I’Assessorato Regionale dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della
Pesca Mediterranea ha autorizzato, ai sensi dell’art. 43 e dell’allegato 4/2 del D. Lgs n° 118/2011 e
ss.mm.ii., la Gestione Provvisoria del Bilancio di questo Ente fino al 31.08.2020;

ATTESO che I'art. 18 del D. Lgs n. 81/2008 prevede l'obbligo, per i datori di lavoro, di garantire la
sorveglianza sanitaria al personale dipendente, con la nomina del medico competente, come definito
dal successivo art. 25;

CHE il rapporto con il medico competente a suo tempo nominato verra a cessare il 31.08.2020;
CONSIDERATO al fine di non interrompere il servizio obbligatorio per legge e nel contempo
conseguire una riduzione dei costi relativi in presenza di qualificata professionalita, che occorre
individuare il soggetto idoneo a ricoprire V'incarico di medico competente e della sorveglianza
sanitaria del personale, tenendo conto dei seguenti criteri correlati:

-la complessita della organizzazione del lavoro collegata alle attivita istituzionali del Consorzio e dei
possibili fattori di rischio professionali presenti e da sottoporre a specifiche valutazioni;

-la qualita di soggetto specializzato, in possesso della capacita di effettuare indagini mediche di varia
natura per assicurare la corretta applicazione delle normative sulla prevenzione e sicurezza;

VISTO l'art 32,comma 2, del D.Lgs 18 aprile 2016 n.50, il quale dispone che prima dell’avvio delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatici decretano o
determinano di contrarre, in conformitd ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali
del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

DATO ATTO, al riguardo, che il contratto avra ad oggetto I'affidamente dell’incarico della
sorveglianza sanitaria del personale dipendente;

CONSIDERATO di prevedere una durata contrattuale pari a 12 mesi;

RILEVATO che, a seguito del decreto correttivo n. 56/2017, le cui previsioni - per quanto riguarda
gli affidamenti di importo inferiore a 40.000,00 euro - ispirate dalla ratio di snellimento e
semplificazione delle procedure, hanno eliminato "obbligo della previa consultazione di due o pid
operatori economici;

REPUTATO pertanto opportuno procedere ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett. a) D.lgs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii. all'affidamento diretto del servizio;

RICHIAMATA in merito la propria determinazione n. 107 del 24.07.2020 di avvio procedura
semplificata di affidamento diretto dell’incarico di sorveglianza sanitaria al personale dipendente ai
sensi dell'art. 18 del D.lgs 81/2008 e ss.mm.ii. ¢ nomina Responsabile Unico del Procedimento della
D.ssa Anna Farruggia;

DATO ATTO che in data 28.07.2020 ¢ pervenuta nota del Dott. Luca Ferranti dello Studio Ferranti
Dott. Luca & Coll. srls Medicina del lavoro, P. [IVA 01989070857, Via Dott. Ragusa, 194 — 93015
Niscemi ( CL), assunto al prot. n. 1691 del 30.07.2020 di disponibilita all’incarico di medico
competente presso I’Ente con relativa proposta tecnico/economica;

VISTA la consortile prot. n. 1768 del 06.08.2020 con la quale & stato richiesto al suddetto Dott. Luca
Ferranti preventivo corredato da:

-prezzi unitan applicati ai fini della determinazione dei compensi sopracitati;

-dichiarazione che attesti il possesso delle qualifiche/certificazioni richieste dalla Legge per lo
svolgimento delle attivitd oggetto del preventivo, nonché di non trovarsi nelle situazioni di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente;

-curriculum vitae dell’interessato con I’indicazione delle esperienze maturate;

VISTA la nota di riscontro assunta al prot. n. 1774 del 10.08.2020 con la quale il Dott. Luca Ferranti
ha trasmesso quanto richiesto;

DATO ATTO che le attivita si intendono riferite al personale dipendente del Consorzio sottoposto a
sorveglianza sanitaria la cui consistenza, fatti salvi i mutamenti conseguenti a processi di mobilita, ad
assunzioni programmate dall’Ente o cessazioni del rapporto di lavoro, ammonta alla data odierna a
80 unita cosi suddivise:

N. 32 lavoratori avventizi a tempo determinato in agricoltura;

N. 21 lavoratori a tempo indeterminato d’ufficio;

N. 19 lavoratori a tempo indeterminato part time a 24 ore settimanali d’ufficio;

N. 8 lavoratori a tempo indeterminato di campagna.



PRESO ATTO che la spesa complessiva per il servizio in parola, stimata sulla base del suddetto
preventivo avuto riguardo all’incarico di medico competente e visite mediche per unita di lavoratore,
ammonta ad € 3.320,00 IVA esente;
TENUTO CONTO del parere positivo del RSPP sulla designazione del medico competente;
RITENUTO di potere procedere ricorrendo all'affidamento diretto, in considerazione della natura
della fornitura in oggetto, della modesta entita della spesa e della necessita di dame esecuzione in
tempi brevi mediante procedure semplificate;
VISTA la proposta di adozione del presente atto del suddetto Responsabile del Procedimento D.ssa
Anna Farruggia;
ATTESO che in relazione alla procedura di selezione del contraente & stato richiesto all'Autorita
Nazionale Anticorruzione (ANAC) il seguente Codice Identificativo Gara Semplificato (SMART
CIG) Z642DF6B26;
RITENUTO pertanto di procedere all’affidamento dell’incarico per il servizio di medico competente
e sorveglianza sanitaria al Dott. Luca Ferranti dello Studio Ferranti Dott. Luca & Coll. Srls, P. IVA
01989070857, Via Dott. Ragusa, 194 — 93015 Niscemi ( CL), prevedendone tuttavia la risoluzione
anticipata ovvero la rimodulazione ove cid si rendesse necessario in dipendenza del processo di
organizzazione dell’istituito Consorzio di Bonifica della Sicilia Occidentale e della riforma avviata
dei Consorzi isolani;
VISTO Tallegato disciplinare di incarico che far parte integrante e¢ sostanziale della presente
determina
DETERMINA
per i motivi esposti in narrativa, che qui si intendono richiamati, approvati e riportati integralmente:
I.  AFFIDARE, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Igs n. 50/2016 e ss.mm.ii., al Dott.
Luca Ferranti dello Studio Ferranti Dott. Luca & Coll. Sris, P. IVA 01989070857, Via Dott.
Ragusa, 194 — 93015 Niscemi ( CL), specialista in medicina del lavoro, in possesso dei
requisiti professionali, I’incarico di medico competente ai sensi del Testo Unico sulla
sicurezza sul lavoro — D.lgs n. 81/2008 e ss.mm.ii., per il periodo di mesi dodici decorrenti
dalla data di sottoscrizione del disciplinare di incarico;

Il. FARE SALVA in ordine alla durata, la risoluzione anticipata ovvero la rimodulazione ove cid
si rendesse necessario in dipendenza del processo di organizzazione dell’istituito Consorzio di
Bonifica della Sicilia Occidentale e della riforma avviata dei Consorzi isolani;

II. APPROVARE I'allegato disciplinare di incarico, facente parte integrante della presente
determina, che verra sottoscritto con il succitato professionista;

IV. IMPEGNARE la somma presunta di € 3.320,00 sul cap.161 del bilancio in gestione
provvisoria;

V. TRASMETTERE il presente atto al Settore Ragioneria del Consorzio per gli adempimenti
consequenziali di competenza;

VI. DARE MANDATO al RUP di notificare il presente atto al medico competente e di curare la
sottoscrizione dell’allegato disciplinare di incarico.
Letto, confermato e sottoscritto.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Giovanini Tomasino)

/

Visto: Il Dirigente Ammipistrativo
(Dott.ssa Cet@fﬁ‘)




