CONSORZIO DI BONIFICA 5 GELA

Mandatario senza rappresentanza del
Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale {(D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. (05 del 30/10/2017

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N. 2522 DEL 2017

Oggetto: Art. 4, comma 1, Legge Regionale n. 27 del 29 dicembre 2016 — Prosecuzione delle
attivita socialmente utili.
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[.’anno duemiladiciassette il giorno L del mese di gﬁ!\'ae[q]_\_lﬁ presso la sede del
Consorzio di Bonifica 2 Palermo, sita in Via G.B. Lulli, n. 42, — I'Ing. ['rancesco Greco, nominato
con D.A. n. 50/Gab del 03/08/2017 Commissario Straordinario del Consorzio di Bonifica 5 Gela,
afferente il Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale, assistito dal Direttore Generale del Consorzio
Dot Giovanni Tomasino, nominato con Delibera n. 4 del 26/10/2017, che svolge anche le funzioni

di segretario verbalizzante, ha adottato la seguente deliberazione con i poteri conferiti a norna di
legge.

Visto il R.DD. 13 Febbraio 1933, n. 215.

Vista la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45.

Visto l'art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede I’istituzione del Consorzio di Bonifica
Sicilia Gecidentale.

Visto il Decrcto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicatc nelin GURS

n. 41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato le schema tipo di Statuto dei Consorzi di
Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di
Bonifica Sicilia Occidentale che accorpa i consorzi di bonifica: 1 Trapani, 2 Palermo. 3 Agrigento,
4 Caltanissetta, 5 Gela ed i loro rispettivi comprensori.

Viste il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato netla GURS
n. 43 del 13 ottobre 2017 con il quale ¢ stato approvato lo schema tipo di regolamento di
organizzazione dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo
13.

Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 01 del 16.10.2017 con la quale ¢ stato
adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato
con Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017.

Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 02 del 16.10.2017 con la quale ¢ stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017.

Considerato che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 4067 del 12
settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto.
Vista la delibera n. 05 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dellaffidamento
agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza réppresent&nza” del Consorzio di Bonilica



Sicilia Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie
del Regolamento di Organizzazione.

Vista la delibera n. 07 del 03.11.2017 con la quale si ¢ proceduto a prendere atto delle linee guida
per I'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale.

Atteso in particolare il punto 13 delle succitate Linee Guida per 'unificazione delle procedure
amministrativo — contabili dell’Istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale
viene stabilito che il Direttore Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera attivita di
Direttore Generale in ciascuno dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza.

Visto 'art. 4, comma 1, della Lr. n. 27/2016 che prevede “E’ autorizzata, fino al 31 dicembre 2019,
nei limiti delle autorizzazioni di spesa previste per ciascun anno la prosecuzione delle atrivita
socialmente utili svolte dai lavoratori inseriti nell'elenco di cui all’art. 30, comma 1, della lr. n. 5
del 28 gennaio 2014 e s.m.i.”.

Visto I’art. 11, comma 3, della L.r. n. 8/2017 che prevede “I soggetti che alla data del 31 dicembre
2016, risultano impegnati nelle attivita di lavori socialmente utili finanziati con fondi a carico del
Fondo sociale occupazione formazione di cui all’art. 78 della legge 23 dicembre 2000, n. 388,
beneficiari delle convenzioni stipulate fino al 2016 tra il Ministero del Lavoro e [’ Amministrazione
regionale ai sensi dell’art. 78, commi 2 e 3, della predetta legge transitano, con decorrenza 1
gennaio 2018, nel bacino dei lavoratori socialmente utili finanziato con fondi a carico del bilancio
regionale. Al soggetti di cui al presente comma si applicano le d:'fposzzmm previste dall’art. 4,
commi 1,2, dellalr. n 27/2016".

Vista la delibera consortile n® 2470 del 18/01/2017 con la quale veniva prorogato il personale
precario ai sensi dell’art. 4 comma 1 L.R. 27 del 29/12/2016

Atteso che presso il Consorzio prestano servizio lavoratori inseriti nell’clenco del citato art. 30,
comma | della L.r. n. 5/2014.

Rilevate esigenze 1stituzionali cui fare fronte con I'utilizzo di tale personale che espletano ormai da
diversi anni mansioni essenziali per il Consorzio.

Riteruto pettanto, di potere prorogare sino al 31 dicemibre 2018 le attivita socialmente utili con:

- n. 28 unitad appartenenti al regime degli LSU (ex D. Lgs. n. 468 del 1997) con oneri a carico
del Fondo Sociale per I'Occupazione e Formazione — transitati ai sensi dell’art. 11, comma
3 della succitata L.r. n. 8/2017 a carico del bilancio regionale (All. A al presente atto);

- n. 6 unita rientranti nel regime transitorio di cui all’art. 4 della legge regionale 26 novembre
2000, n. 24 gia a carico del Fondo Regionale per I’Occupazione (All. B al presente atto).

Ritenuto infine, di dovere condizionare la prosecuzione delle attivita socialmente utili
all’erogazione dei contributi regionali previsti dalla citata L.R. n. 5/2014.
Con il parere consultive positivo del Direttore Generale Dott. Giovanni Tomasino.

DELIBERA
In conformita a quanto in narrativa:

1) Prorogare ai sensi dell’art. 4, comma 1, della Lr. n. 27 del 29 dicembre 2016, sino al
31/12/2018 le atlivita socialmente utili con il seguente personale:

- n. 28 unita appartenenti al regime degli LSU (ex D. Lgs. n. 468 del 1997) con oneri a carico
del Fondo Sociale per I'Occupazione e Formazione — transitati ai sensi dell’art. 11, comma
3 della succitata L.r. n. 8/2017 a carico del bilancio regionale (All. A al presente atto);
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- 1. 6 unita rientranti nel regime transitorio di cul all’art. 4 della legge regionale 26 novembre&\

2000, n. 24 gia a carico del Fondo Regionale per I'Occupazione (All. B al presente atto).



2) Riservarsi ogni eventuale rettifica o integrazione del presente provvedimento alle
autorizzazioni di spesa relative ai cui limiti il presente resta subordinato.

3) Dare atto che ncl suddetto periodo gli oneri INAIL e assicurativi restano a carico del
Consorzio.

4) Trasmettere copia del presente atto all’ Assessorato Regionale della famiglia. delle politiche
sociali e del lavoro — Dipartimento Regicnale del lavoro, dell’impiego dell’orientamento,
dei servizi e delle attivita formative — Servizio I — Politiche precariato all’Assessorato
Regionale dell’ Agricoltura, dello sviluppo rurale e della pesca mediterranea — Dipartimento
dello sviluppo rurale e territoriale — Servizio 4.

Letto, confcrmati:s/uc{“ritto.

I Dirétgdre Generale Il Commissario St e@qaﬁo
(Dott. qu*(' nni Tomasino) (Ing. Francegco Greco)

/ &
: &é



CERTIFICATO DI PUBBLICAZINE

Copia del presente atto ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio del sito istituzionale
del Consorzio di BonificaS Gela — mandatario senza rappresentanza del Consorzio di
Bonitica Sicilia Occidentale — dal giorno 5-4- 20i3 al giorno

IL CAPO SETTORE
SEGRETERIA E AFFARI GENERALI LEGALI

(Avv. Anna Farruggia)
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