CONSORZIO DI BONIFICA 5 GELA

Mandatario senza rappresentanza del

Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale (D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 03 del 30/10/2017

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO ‘
N [l om A¥- & 020

OGGETTO: Awvio lavoratori stagionali ex garanzie occupazionali L.R. 04/2006. Campagna irrigua

2020.

L'anno duemilaventi il giorno /f Z‘ del mese di 6' J ‘5 NO pressoilocali del Consorzio
di Bonifica Sicilia Occidentale, siti in Palermo nella via G.B. Lulli n. 42, il Dott. Carlo Domenico
Turriciano, Commissario Straordinarioc del Consorzio, nominato con D.A. n. 08/GAB del 24/01/2019
e successivi n. 28/GAB del 29/03/2019, n. 103/GAB del 30/09/2019 & n. 09/GAB del 27/01/2020,
con I'assistenza del Direttore Generale dell’Ente Dott. Giovanni Tomasino, che assume le funzioni di
segretario;

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA fa L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO V'art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede l'istituzione del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale ;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di
Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di
Bonifica Sicilia Occidentale che accorpa i consorzi di bonifica: 1 Trapani, 2 Palermo, 3 Agrigento, 4
Caltanissetta e 5 Gela ed i loro rispettivi comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 43 del 13 ottobre 2017 con il quale & stato approvato lo schema tipo di regolamento di
organizzazione dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13:
VISTA [a Deliberazione del Commissario Straordinario n. 01 del 16.10.2017 con la quale & stato

adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato

#

con Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;



VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 02 del 16.10.2017 con la quale & stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12
settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;
VISTA la delibera n. 05 del 30.10.2017 con cui si & proceduto aﬁa forﬁalizzaziene dell’affidamento
agli accorpati Consorzi di Bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale normato ai sensi dell‘art. 1705 del codice civile e delle disposizionf transitorie del
Regolamento di Organizzazione;

VISTA la delibera n. 07 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida
per l'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale;

ATTESO in particolare il punto 13 delle succitate Linee Guida per I'unificazione delle procedure
amministrativo — contabili dell'istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale
viene stabilito che il Direttore Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgerd I'attivita di
Direttore Generale in ciascuno dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 4 del 20 dicembre 2019 con la quale & stato
prorogato senza soluzione di continuita al 30 giugno 2020 il periodo transitorio gia istituito con la
citata deliberazione n. 05 del 30 ottobre 2017;

VISTA la nota con prot. n°® 36420 del 02/06/2020, assunta al protocollo consortile n°® 1181 del
03/06/2020, con la quale I'Assessorato Regionale dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della
Pesca Mediterranea ha autorizzato, ai sensi dell’art. 43 e dell‘allegato 4/2 del D. Lgs n° 118/2011 e

ss.mm.ii., la Gestione Provvisoria del Bilancio di questo Ente fino al 30 giugno 2020;

1l Dirigente Amministrativo Dott.ssa Cettina Scannella propone di deliberare:
OGGETTO: Awvio lavoratori stagionali ex garanzie occupazionali L.R. 04/2006 . Campagna irrigua

2020.

VISTAla L.R. 04/2006 art. 1 comma 2;

VISTA la consortile prot. n. 674 del 16/03/2020 con cui sono stati trasmessi dal Consorzio di
Bonifica 5 Gela all’Assessorato Regionale dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca
Mediterranea, Servizio IV -Infrastrutture, Irrigazione ed Enti vigilati, gli elenchi del personale
stagionale con le previsioni di spesa relative al fabbisogno degli operai e il relativo cronoprogramma

per I'awvio dei lavoratori ex garanzie occupazionali L.R. 4/2006 “ Stagione irrigua 2020”;



VISTO il D.RS n. 540 del 19/05/2020, del Dipartimento dello sviluppo Rurale e Territoriale
dell'Assessorato Regionale Agricoltura, Sviluppo Rurale e pesca Mediterranea — Servizio 4, con il
quale si & proceduto alla prenotazione dellimpegno di spesa in favore di tutti i Consorzi di Bonifica
della Sicilia della somma complessiva pari ad € 11.564.150,15 sul Capitolo 147320 del Bilancio della
Regione Siciliana, occorrente al fabbisogno per gli emolumenti del personale beneficiario delle
garanzie occupazionali per la campagna Irrigua 2020;
PRESO ATTO che nel suddetto D.RS. :
- si stabilisce che con successivi provvedimenti si provvedera a predisporre la trasformazione
di impegno e la relativa liguidazione in seguito al concreto awvio del personale risultante da
relativa delibera consortile;
- si assegna al Consorzio di Bonifica 5 Gela la somma di € 354.745,26 di fabbisogno personale

completo ;
VISTA la determina n. 51 del 30/04/2020 con la quale I'ing. Salvatore D’Arma, Capo Settore
Manutenzione in servizio presso I'Area Tecnica del Consorzio di Bonifica 5 Gela, & stato nominato
Responsabile Unico del Procedimento (RUP) dei lavori di manutenzione ordinaria e straordinaria alle
opere pubbliche di bonifica da realizzare per 'anno 2020 in tutto il comprensorio consortile;
CONSIDERATO che sono gia avviate le attivitd di manutenzione propedeutiche alfawvio della
campagna irrigua 2020 con gli operai a tempo indeterminato dell’Ente;
VISTA E RICHIAMATA la delibera n. 12 del 26/05/2020 di approvazione protacollo di sicurezza e
salute COVID 19 di questo Consorzio;
VISTO ['atto di indirizzo dell’Assessore Regionale dell’Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca
Mediterraneo, prot. n. 2009/Gab del 28/05/2020 con il quale si invitano i Commissari Straordinari
ed i Direttori Generali ad adottare gli atti di relativa competenza per dare seguito con immediatezza
all'awio del personale beneficiario ex garanzie occupazionali e cid al fine di non arrecare ulteriori
danni al comparto agricolo;
VISTO il cronoprogramma di previsione per I'awio dei lavoratori ex garanzie occupazionali LL.RR.
4/2006 e 14/2010, predisposto dall’Area Agraria, allegato alla citata consortile prot. n. 674 del
16/03/2020;
VISTO il titolo V “Disciplina del rapporto di lavoro degli operai avventizi” del vigente C.C.N.L. per i
lavoratori dei Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiario che regolamenta il rapporto di lavoro

con le suddette unita;
VISTO lo schema allegato di lettera di assunzione, redatto ai sensi del’art. 124 del vigente C.C.N.L,

che fa parte integrante della presente deliberazione;




RICHIAMATE le disposizioni normative contrattuali che disciplinano il rapporto di lavoro con gli
operai avventizi, ed in particolare gli articoli dal 121 al 143 del C.C.N.L;;

VISTO f'elenco allegato contenente i nominativi degli operai da avviare

PROPONE
3 di prendere atto del D.R.S. n. 540 del 19/05/2020 ;
"3 di prendere atto del cronoprogramma di previsione per 'awvio dei lavoratori ex garanzie

occupazionali L.R. 04/2006 per la campagna irrigua 2020, predisposto dall’Area Agraria allegato alla

consortile prot. n. 674 del 16/03/2020; ‘

3. di awiare n. 2 lavoratori stagionali di cui .aI!'allegato elenco che fa parte integrante della

presente deliberazione, distinti per nn. 151 gg, 101 gg. lavorative, con decorrenza iniziale
4 03 giugno 2020 secondo il citato cronoprogramma e in relazione alle esigenze di servizio;

4, di approvare lo schema di lettera di assunzione allegato, redatto ai sensi dell’art. 124 del

vigente C.C.N.L,, che fa parte integrante della presente deliberazione;

5 di riservarsi di interrompere il rapporto di lavoro con i predetti operai nel caso di mancata

erogazione di apposito finanziamento da parte della Regione siciliana;

6. di corrispondere ai suddetti lavoratori il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L.

operai avventizi della Bonifica con inquadramento Area D parametro 116;

7 di autorizzare gli uffici competenti ad attivare tutte le necessarie procedure per Fawiamento

al lavoro per 151 gg., 101 gg. lavorative degli operai stagionali di che trattasi;

8. di dare mandato al Direttore Generale alla sottoscrizione della lettera di assunzione;

9. di impegnare la relativa spesa pari ad € 32.632,08 sui capitoli del Bilancio di previsione 2020

dell’Ente; |

10. di trasmettere al Servizio 4 del Dipartimento dello Sviluppo Rurale e Territoriale

dell’Assessorato Regionale Agricoltura, Svildppo Rurale e Pesca Mediterranea la presente

Il Dirigente Are mjnistrativa
D.ssgCet nnella

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
“Sulla presente proposta di deliberazione sottoposta per I'adozione al Commissario Straordinario, si
esprime parere favorevole di regolarita tecnica e si attesto la regolarita e le correttezza dell’azione

amministrativa™

deliberazione per i provvedimenti di competenza.




: PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
“Sulla proposta di deliberazione si esprime parere favorevole di regolarita contabile e si attesta la
copertura finanziaria della spesa”

IL RESPONSABILE W
{ Rag. Mich€l&s rtino

PARERE DEL DIRETTORE GENERALE

parere favorevole”

{ DOTT. GIOVANNI TOMASINO]

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
VISTA la su esposta proposta di deliberazione avente ad oggetto: Awvio dei lavoratori stagionali ex
garanzie occupazionali L.R. 04/2006. Campagna irrigua 2020;
PRESO ATTO dei pareri favorevoli, espressi dal Dirigente dellArea Amministrativa e dal

Responsabile del Settore Ragioneria Rag. Michele Sammartino e del parere favorevole del Direttore

Generale
DELIBERA
1 di prendere atto del D.R.S. n. 540 del 19/05/2020 ;
Z di prendere atto del cronoprogramma di previsione per Fawvio dei lavoratori ex garanzie

occupazionali LL.RR. 04/2006 e 14/2010 per la campagna irrigua 2020, predisposto dall’Area Agraria
allegato alla consortile prot. n. 674 del 16/03/2020;

3. di avviare n. 2 lavoratori stagionali di cui all’aliegato elenco che fa parte integrante della
presente deliberazione, distinti per nn. 151 gg., 101 gg. lavorative, con decorrenza iniziale 43 giugno
2020 secondo il citato cronoprogramma e in relazione alle esigenze di servizio;

4, di approvare lo schema di lettera di assunzione allegato, redatto ai sensi dell’art. 124 del
vigente C.C.N.L,, che fa parte integrante della presente deliberazione;

5 di riservarsi di interrompere il rapporto di lavoro con i predetti operai nel caso di mancata
erogazione di apposito finanziamento da parte della Regione siciliana;

6. di corrispondere ai suddetti lavoratori il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L
operai avventizi della Bonifica con inquadramento Area D parametro 116;

7 di autorizzare gli uffici competenti ad attivare tutte le necessarie procedure per Favwiamento
al lavoro per 151 gg., 101 gg. lavorative degli operai stagionali di che trattasi;

8. di dare mandato al Direttore Generale alla sottoscrizione della lettera di assunzione;




9. di impegnare la relativa spesa pari ad € 32.632,08 sui capitoli del Bilancio di previsione 2020
dell’Ente;

10. di trasmettere al Servizio 4 del Dipartimento dello Sviluppo Rurale e Tefrlt_oriaie

dell'Assessorato Regionale Agricoltura, Svilﬁppo Rurale e Pesca Mediterranea la presente

deliberazione per i provwedimep#i | competenza.

IL DIRETTORE ERALE
{Dott. Giovanay Tomasino)




