REGIONE SICILIANA
CONSORZIO DI BONIFICA N. 5 - GELA

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N._Y/{2 DEL 2017

Oggetto: Presa d’atto cessazione rapporto di lavoro per dimissioni volontarie del dipendente Cafa
Luca.
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L’anno duemiladiciassette il giorno 30 del mese di agosto in Gela nella sede del Consorzio di
Bonifica 5 Gela, il sottoscritto Dott. Agr. Gaetano Petralia — Direttore Generale f.f. del Consorzio
suddetto, giusta nota commissariale prot. n. 146 del 13/07/2017.
Visto il R.D. 13 Febbraio 1933, n. 215sulla Bonifica Integrale.
Vista la L. R. n. 45/1995 di riforma dei Consorzi isolani e successive modifiche ed integrazioni.
Visto il D.P.R.S. n. 153 del 23/05/1997 (pubblicato sulla GURS n. 49 del 06.09.1997) costitutivo
del Consorzio di Bonifica 5 — Gela.
Visto lo Statuto Consortile approvato con deliberazione della Giunta Regionale di Governo n. 49
del 9.3.99 e 460 del 13/11/2009.
Premesso che
-con lettera raccomandata A/R datata 23/08/2017. vervenuta il 29/08/2017 ed assunta al prot. n.
2481 in pari data, il Sig. Cafa Luca, nato a QHACLS1 < " ed ivi residente in

®ix 1S ha rassegnato le dimissioni volontarie irrevocabili dal servizio con decorrenza
01/09/2017 per i motivi in essa addotti e contestuale richiesta spettanze;
- il suddetto lavoratore ¢ stato assunto a tempo indeterminato con deliberazione n. 917 del
28/03/2002 1n qualita di operaio qualificato a far tempo dal 15/04/2002 ed in atto in forza presso
I’ Area Agraria con inquadramento nell’ Area A parametro 135.
Preso _atto della notifica del Ministero del Lavoro dall’indirizzo pec “dimissioni
volontarie(@pec.lavoro.gov.it,” in data 22/08/2017, assunta al protocollo n. 2452 del 24/08/2017,
dell’avvenuta trasmissione del modulo telematico di recesso del rapporto di lavoro a far data dal
01/09/2017 da parte del Sig. Cafa Luca come prevista a seguito delle riforme introdotte con il “Jobs
Act”, art. 26 d.1gs n. 151/2015. ,
Vista la allegata proposta del Capo Settore Affari Generali Legali Avv. Anna Farruggia di adozione
del presente atto all’uopo predisposto.
Ritenuto di prendere atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie
irrevocabili con decorrenza 01/09/2017, presentate dal dipendente Cafa Luca dandone immediata
comunicazione agli Istituti Previdenziali e Assistenziali.
Visto lo Statuto Consortile approvato con deliberazione della Giunta Regionale di Governo n. 49
del 9.3.99,
Visto il R.D. 13 Febbraio 1933, n. 215.

DETERMINA



1. Prendere atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie a far data
dal 01/09/2017 con il dipendente Cafa Luca, nato a Oq){\ggi ST

2. Dare mandato all'ufficio paghe Settore di Ragioneria di porre in essere tutti gl
adempimenti consequenziali a quanto sopra e nei confronti degli Istituti Previdenziali ¢
Assistenziali in osservanza delle vigenti disposizioni in materia.

3. Trasmettere copia del presente al Capo Settore Affari Generali Legali, al Capo Settore Area

Agraria, all’Addctto paghe Settore Ragioneria di questo Consorzio, nonché al dipendente
interessato.

Letto, confermato ¢ sottoscritto.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia della presente determinazione viene pubblicata all’ Albo
Pretorio di questo Consorzio dal giorno 01/09/2017 al giorno al sensi
dell’art. 18 dello Statuto consorziale.

Gela, li

La determina ¢ pubblicata dal (¢.04.2Q(2 sul sito istituzionale del Committente

www.consorziobonificaSgela.it




