CONSORZIO DI BONIFICA 5 - GELA

Mandatario senza rappresentanza del

Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale (D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 05 del 30/10/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 224 DEL 03/12/2018

OGGETTO: Presa d’atto cessazione rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della sig.ra Catania
Rosa Alba contrattista presso il Consorzio di Bonifica 5 Gela ex L.R. n. 16 del 14/04/2006.

L’anno duemiladiciotto il giorno ™ del mese di ))\cein &ate presso la sede del Consorzio
di Bonifica Sicilia Occidentale sita in Palermo via G.B. Lulli n. 42, il sottoscritto Direttore Generale,
Dott. Giovanni Tomasino nominato con Delibera n. 04 del 26/10/2017, con i poteri conferiti dalla

Legge, ha adottato la seguente Determinazione:
VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215,
VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45.

VISTO I'art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede l'istituzione del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale.

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di
Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di
Bonifica Sicilia Occidentale che accorpa i consorzi di bonifica: 1 Trapani, 2 Palermo, 3 Agrigento, 4
Caltanissetta, 5 Gela ed i loro rispettivi comprensori.

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 43 del 13 ottobre 2017 con il quale & stato approvato lo schema tipo di regolamento di
organizzazione dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13.

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 01 del 16.10.2017 con la quale e stato
adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato
con Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017.

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 02 del 16.10.2017 con la quale é stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017.

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12
settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto.

VISTA la delibera n. 05 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento
agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica
Sicilia Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del
Regolamento di Organizzazione.



VISTA la delibera n. 07 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida
per I'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale.

ATTESO in particolare il punto 13 delle succitate Linee Guida per I'unificazione delle procedure
amministrativo — contabili dell’Istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale
viene stabilito che il Direttore Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera I'attivita di
Direttore Generale in ciascuno dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza.

VISTO il bilancio di previsione 2018 e pluriennale 2018/2020, di cui alla deliberazione del
Commissario Straordinario n. 8 del 17/05/2018, approvato con D.R.S. n. 1042 del 01/08/2018;

VISTO il fascicolo personale della sig.ra Catania Rosa Alba in servizio presso il Consorzio di Bonifica
5 Gela, in forza all’Area Agraria, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e
parziale, proveniente dal regime transitorio dei lavori socialmente utili, ricompresi nell’elenco di cui
al comma 1 dell’art. 30 della L.R. n. 5/2014, il cui rapporto & stato da ultimo prorogato al 31
dicembre 2018 con deliberazione n. 2531 del 22/12/2017;

PRESO _ATTO dalla notifica del Ministero del lavoro  dall'indirizzo pec  “dimissioni
volontarie@pec.lavoro.gov.it,” in data 30/11/2018, assunta al protocollo n.  2981/2018,
dell’avvenuta trasmissione del modulo telematico di recesso del rapporto di lavoro (codice
identificativo 20181130182233330) a decorrere dal 01/12/2018 della sig.ra Catania Rosa Alba;

VISTO I'art. 106 del CCNL 28/09/2016 a mente del quale ai sensi dell’art. 26 del D.lgs 14/09/2015 n.
151, il dipendente che intende rassegnare le dimissioni deve, a pena di inefficacia, comunicarle
esclusivamente con modalita telematiche, su moduli e secondo le procedure di cui al DM 15
dicembre 2015;

RITENUTO di provvedere in merito
DETERMINA

per i motivi in narrativa espressi:

1. Prendere atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie con
decorrenza 01/12/2018 della sig.ra Catania Rosa Alba, nata a Gela il 12/01/1971.

2. Dare mandato al Settore Ragioneria-Ufficio paghe per gli adempimenti necessari e
consequenziali a quanto sopra e nei confronti degli Istituti Previdenziali e Assistenziali in
osservanza delle vigenti disposizioni in materia,

3. Trasmettere copia della presente all’Area Agraria, al Settore Ragioneria e al Settore
Segreteria di questo Consorzio, all’Assessorato regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali
e del Lavoro - Dipartimento regionale del Lavoro, nonché alla dipendente interessata.

Letto, confermato e sottoscritto. ) —
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