ALLEGATA PROPOSTA PROT N.1360/I DEL |
21/06/2021 PRESENTATA DAL PROPONENTE
Dirigentedell’ Area Amministrativa

Avv. Anna Farruggia

|

| \

— |

CONSORZIO DI BONIF ICA 5 GELA

Mandatario senza rappresentanza delConsorzio dj Bonifica Sicilia Occidentale
(D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. /0 DEL 28- Q6-.2021

OGGETTO: Utilizzazione del personale operaio stagionale (L.R.4/2006 e L.R. 14/2010).

L'anno duemilaventuno, il giorno 92& del mese di ﬁ W, % N O _in Palermo presso gli uffici della

sede legale del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentate, il Dott. Antonio Garofalo, nominato con il
decreto dell'Assessore regionale all'agricoltura dello sviluppo rurale e della pesca mediterranea n.

Bonifica in intestazione, assistito dal Direttore Generale Dott. Giovanni Tomasino, nominato con
delibera n. 04 del 26/10/2017, che svolge le funzioni dj Segretario
deliberazione.

Avv. Anna Farruggia, che allegata forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

ACCERTATO che sulla stessa proposta sono stati espressi i pareri favorevoli di regolarita
tecnica/amministrativa dal Dirigente dell’Area Amministrativa Avv. Anna Farruggia, di regolarita
contabile e copertura finanziaria dal Responsabile Settore Ragioneria e dal Direttore Generale Dott.
Giovanni Tomasino;

VISTO lo statuto consortile approvato con delibera commissariale n. 1 del 16/10/2017;

VISTA la delibera commissariale n. 5 del 30/10/2017 con la quale si & proceduto alla formalizzazione
dell’affidamento agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio
di Bonifica Sicilia Occidentale normato ai sensi dellart. 1705 del codice civile e delle disposizioni
transitorie del Regolamento di Organizzazione;

DELIBERA

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Giovdnni Tomasino)




CONSORZIO DI BONIFICA 5 GELA

AREA AMMINISTRATIVA

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE — prot. n. 1360/1 del 21/06/2021

IL DIRIGENTE DELLAREA AMMINISTRATIVA

OGGETTO:Utilizzazione del personale operaio stagionale (L.R. 4/2006 e L.R. 14/2010).

VISTO lo statuto consortile approvato con delibera commissariale n. 1 del 16/10/2017;

VISTO il regolamento consortile approvato con delibera commissariale n. 2 del 16/10/2017;

VISTA la delibera commissariale n. 5 del 30/10/2017 con la quale si & proceduto alla formalizzazione
dell'affidamento agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato Seénza rappresentanza” del Consorzio di
Bonifica Sicilia Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del
Regolamento di Organizzazione;

VISTA la delibera commissariale n. 07 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee
guida per l'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale;

VISTO, in particolare, il punto 13 delle succitate Linee Guida per lunificazione delle procedure
amministrativo — contabili dell’Istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale viene
stabilito che il Direttore Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera I'attivita di Direttore Generale in
ciascuno dei Consorzi di Bonifica mandatari senza rappresentanza;

VISTA, la Deliberazione del Commissario Straordinario n° 7 dell’1/07/2020 con la quale, in ottemperanza a
quanto disposto con la deliberazione della Giunta Regionale di Governo n° 275/2020, é stato prorogato,
senza soluzione di continuita, nelle more della definitiva approvazione legislativa del disegno di legge
“Riordino dei Consorzi di bonifica e di irrigazione della Regione Siciliana", I'attuale periodo transitorio,
scaduto il 30 giugno 2020, fino alla conclusione delle procedure di riordino e di riforma dei Consorzi di
Bonifica;

VISTA la nota con prot. n° 40936 del 01/06/2021, assunta al protocollo consortile al n°® 1211 del
04/06/2021, con la quale I'Assessorato Regionale dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca
Mediterranea ha autorizzato, ai sensi dell’art. 43 e dell’allegato 4/2 del D. Lgs n® 118/2011 e ss.mm.ii., la

Gestione Provvisoria del Bilancio di questo Ente fino al 30/06/2021;



CONSIDERATO che risulta urgente ed indifferibile I'avvio degli operai stagionali al fine dj assicurare le
attivita manutentorie e un regolare svolgimento della campagna irrigua;

VISTA la L.R. 4/2006 art. 1, comma 2;

VISTA la L.R. 14/2010 art. 1, commile2;

CONSIDERATO che in virty di quanto previsto dall'art. 8, c. 2, della LR, n. 16/2017, i soggetti destinatari
delle garanzie occupazionali di cui all’art. 1, c. 2 lett. a), della LR, n. 4/2006 e di cui all’art. 1, c. 1, della L.R.

n. 14/2010 (c.d. “cinquantunistj” ), possono essere utilizzati, nei limiti delle disponibilita finanziarie

consortile prot. n. 575 del 15/03/2021;

DATO ATTO che nel corso dell’incontro tenutosi con le 00.SS, in data 20/05/2021, giusta convocazione
prot. n. 413 del 11/05/2021, & stato sottoposto all’attenzione delle organizzazioni sindacali il crono
programma;

VISTA la deliberazione n. 4 del 24/05/2021 di approvazione del crono programma per |
€X garanzie occupazionali LL.RR. 4/2006 e 14/2010;

VISTA la nota prot n. 22929 del 25/03/2021 dell’Assessorato Regionale dell’Agricoltura, dello Sviluppo
Rurale e della Pesca Mediterranea - Servizio IV Infrastrutture, Irrigazione ed Entij vigilati, con la quale, di
riscontro alla nota commissariale prot. n. 225 del 19 marzo 2021, autorizza i Consorzio a predisporre gli atti

di awio al lavoro dej lavoratori stagionali, come da crono Programma, al fine di consentire |3

Regionale dell’Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea con il quale si & disposta, per il
corrente esercizio finanziario, sul cap 147320 del Bilancio della Regione siciliana, Ia prenotazione
dell’impegno di spesa della somma complessiva di € 11.498.013,66 in favore dei Consorzi di Bonifica della
Sicilia, necessari per far fronte al pagamento degli emolumenti degli operai rientranti nelle Garanzie

Occupazionali LL.RR. 4/2006, 14/2010 e 16/2017, per la campagna irrigua 2021;



manutenzione ordinaria e straordinaria alle 00.pp. di Bonifica, anno 2021;
CONSIDERATO che SONo gia awviate le attivity dj manutenzione propedeutiche all'avvio della campagna

irrigua 2021 con glioperai a tempo indeterminato dell’Ente;

che accetta integralmente con I3 sottoscrizione della lettera di assunzione;

RITENUTO di procedere allavviamento del personale operaio beneficiario delle garanzie occupazionali L.R.
14/2010 per 78 g8. lavorative, sulla base del crono programma;

VISTO il titolo Vv “Disciplina del rapporto di lavoro degli operai avventizi” del vigente C.C.N.L. per i lavoratori

dei Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiario che regolamenta il rapporto di lavoro con le suddette

VISTO lo schema allegato di lettera di assunzione, redatto ai sensij dell’art. 125 de| vigente C.C.N.L., che fa
parte integrante della presente deliberazione;
RICHIAMATE [e disposizioni normative contrattuali che disciplinano il rapporto di lavoro con gli operai
avventizi, ed in particolare gli articoli dal 122 al 144 del vigente C.C.N.L;
VISTO I'elenco allegato contenente i nominativi degli operai da awviare;
In conformita alle premesse

PROPONE DI DELIBERARE
1. di prendere atto della nota prot. n. 22929 del 25/03/2021 dell’Assessorato Regionale
dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea - Servizio IV Infrastrutture, Irrigazione ed
Enti vigilati, con Ia quale si impegna a predisporre i decreti di impegno e liquidazione dei 2/12 per I'awvio del
personale operaio beneficiario delle garanzie occupazionali L.R. 4/2006 e L.R. 14/2010;
2. di approvare lo schema di lettera di assunzione allegato, redatto ai sensj dell'art. 125 del vigente
C.C.N.L,, che fa parte integrante della presente deliberazione;
3. di awviare n. 31 lavoratori stagionali di cuj allallegato elenco che fa parte integrante della presente
deliberazione, per 78 gg. lavorative a far data, rispettivamente, n. 3 lavoratori dal®5/0%/2021 e glialtrin. 28
dal 19/07/2021 in relazione a quanto predisposto con il gia citato crono programma;
4. di assicurare la relativa Spesa occorrente pari ad € 315.445,44 con i trasferimenti regionali di cui alla

L.R. 1 del 18/01/2021 art. 9 da parte del Dipartimento dello Sviluppo Rurale e Territoriale dell'Assessorato

—



Regionale Agricoltura, Sviluppo Rurale e Pesca Mediterranea Servizio v da imputare suj capitoli del Bilancio
consortile di previsione 2021 in fase di approvazione;

5. di corrispondere ai suddetti lavoratori i trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L. operai
avventizi della Bonifica con I'inquadramento nelle aree e parametri conformemente allinquadramento dagli

stessi posseduto;

6. di autorizzare gli uffici competenti ag attivare tutte le necessarie procedure per l'avviamento al

7. di dare mandato al Direttore Generale alla sottoscrizione della lettera di assunzione;

8. di trasmettere al Servizio IV del Dipartimento dello Sviluppo Rurale e Territoriale dell’Assessorato

di competenza.

IL PROPONENTE
IL DIRIGENTE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

{Avv, Ar?na Farruggia}
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PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA/AMMINISTRATIVA
Sulla presente proposta di deliberazione prot. n. 1360/ del 21/06/202150ttoposta per l'adozione al

Commissario Straordinario, si esprime parere

amministrativa

IL DIRIGENTE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

4 4

{Avv. As}na Farruggia}

e T 0uapee
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Bla presente proposta di deliberazione prot. n. 1360/ del 21/06/2021, sottoposta per I'adozione a|

Commissario Straordinario, NON necessita di parere di regolarita contabile in quanto non comporta riflessi

diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o suy| patrimonio dell'ente.

BSulla presente proposta di deliberazionesi esprime:

parere FAVOREVOLE dj regolarita contabile e sj attesta la copertura finanziaria (ex art. 151, comma 4, D.

Lgs. 267/2000), assicurando 'avvenuta registrazione del seguente impegno di spesa:

Tit./ Tip. /

Debitore/
Beneficiario

(imponibile)




(Rag. Mj Sammartino )

PARERE DEL DIRETTORE GENERALE
Sulla presente proposta di deliberazione prot. n. 1360/I del

21/06/2021, sottoposta per I'adozione al
Commissario Straordinario, si esprime parere FAVOREVOLE.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. GiovAnni Tomasino)



